ANEXA 1.E la ACORDUL DE SUB-GRANT

Descrierea Proiectului

	Numele Implementatorului
	ARAS – Asociatia Romana Anti SIDA


	Titlul Proiectului
	Comunicare pentru schimbarea comportamentului- activitati de outreach in randul persoanelor fara adapost  in 9 judete si Bucuresti

	Componenta
	HIV/SIDA



	Obiectivul din propunerea Romaniei
	O1. Creşterea accesului populaţiei grupurilor vulnerabile la serviciile de prevenire şi suport

	Numarul si numele SDA (Service Delivery Area) din propunere
	SDA1. Prevenire: Informare pentru schimbarea comportamentului - outreach în comunitate

	Numarul si numele activitatii din propunerea Romaniei
	A13. Intervenţii de outreach  vizând copiii străzii, implementate de ONG-uri în 9 judeţe (distribuire de prezervative, referire la servicii specializate, activităţi de informare, educare şi comunicare interpersonale), implicând de asemenea educaţia între egali

	Codul proiectului


	O1 S1 A13 I2


A. Sumarul proiectului  
Ca raspuns la nevoile copiilor si tinerilor fara adapost (de ingrijire medicala, educatie pentru sanatate si servicii de reducere a consecintelor asociate comportamentelor cu risc, in egala masura cu nevoile de servicii de adapostire si hrana) ARAS isi propune sa extinda interventia sa de teren in rindul tinerilor fara adapost si sa intensifice eforturile de mobilizare a autoritatilor (locale), astfel incit sa creasca accesibilitatea persoanelor fara adapost la servicii de prevenire si suport.  ARAS are o experienta de 7 ani de lucru cu acest gruo tinta in domeniul prevenirii infectiei cu HIV si a altor ITS, fapt ce a permis documentarea nevoilor acute de servicii medicale ale acestor persoane, care sunt conditionate de documentele de identitate (foarte dificil de intocmit, in Romania, pentru cei ce nu au o locuinta).
Interventia se adreseaza unui numar de 1000 de tineri fara adapost in 9 judete si Municipiul Bucuresti, (in 18 comunitati noi): Arad, Bacau, Brasov, Bucuresti, Cluj, Timis, Dolj, Iasi, Neamt, Constanta, pe parcursul a 2 ani.

Scopul interventiei este acela de a mentine nivelul actual al incidentei HIV, prin intermediul comunicarii pentru schimbarea comportamentului (educatie si consiliere pentru prevenirea HIV/SIDA si alte ITS, distribuire de materiale de protectie, referire la servicii medico-sociale specializate.  

B. Scopul si obiectivele proiectului 
(obiectivele trebuie sa fie specifice, masurabile, realizabile, realiste si definite in timp)
· Abordarea a 1000 de beneficiari prin activitati de outreach*;
· Abordarea beneficiarilor din 9 judete si Bucuresti, in 18 comunitati noi **; 

· Formarea a cel putin 10 educatori intre egali  pentru a participa la activitatile de outreach;

· Creşterea:
·  Procentului de persoane apartinand grupurilor vulnerabile care identifica corect moduri de prevenire a transmiterii sexuale a HIV si resping prejudecati legate de transmiterea HIV;

· Procentului de barbati si femei cu varste intre 15 si 49 de ani care au avut mai mult de un partener sexual in ultimele 12 luni si declara ca au utilizat prezervativul in timpul ultimului contact sexual.

* outreach: interventie de teren (strada, piete, guri de canal, cladiri parasite, corturi improvizate) de comunicare interpersonala incluzind educatie si consiliere pentru reducerea si evitarea riscului de infectare cu HIV si alte ITS, oferirea de referinte si sau/acompanierea la servicii medicale de specialitate, inclusiv testare si tratament, la cerere. Interventia include si distribuirea de materiale de protectie ( prezervative, in primul rind) si materiale de informare).

** comunitati : vecinatati bine delimitate cu populatie majoritara apartinind grupului tinta al proiectului (sate, vecinatati din orase sau comune mai mari).

C. Grupul tinta deservit / beneficiarii proiectului

1000 de persoane fara adapost (copii si tineri, in primul rind), in 9 judete (Neamt, Bacau,.Iasi, Constanta, Dolj, Timis, Arad, Cluj, Brasov) si municipiul Bucuresti, in 18 comunitati noi.
D. Strategiile si metodele preconizate in atingerea obiectivelor proiectului 
(ex. outreach, traning, cercetare)
1. Training – formare profesionala initiala si continua a educatorilor de teren (asistenti sociali, medicali, psihologi sau educatori de sanatate), a educatorilor intre egali si a voluntarilor. Educatorii intre egali sunt recrutati dintre beneficiarii a caror motivatie si abilitati personale de invatare si comunicare ii recomanda pentru o astfel de ocupatie.  Rata ridicata de « inlocuire » a educatorilor intre egali face necesara planificarea unui numar mai mare de ateliere de formare decit ar fi minim necesar in conditii normale.
2. Activitati de teren – outreach - intreprinse de echipa mixte de educatori de teren, educatori intre egali, voluntari, iar in Bucuresti incluzind si un medic; activitatile includ educatie si consiliere, referire la servicii medico-sociale, distribuire de materiale.
3. Coordonare si mobilizare: intilniri cu grupuri interesate in problematica interventiei, la nivel national si local  (organizatii ale societatii civile, primarii, autoritatile de sanatate publica, educatori intre egali) in scopul asigurarii viabilitatii si calitatii interventiilor de prevenire in rindul persoanelor vulnerabile car exista in fiecare comunitate.
4. Monitorizare si evaluare.
E. Activitatile planificate pentru realizarea proiectului 
(Mentionate in ordine cronologica, numerotate – ex. A1, A2, A3, A4 etc. si detaliate astfel: descrierea activitatii, rezultatele asteptate si bugetul estimat al activitatii)

A1.1 Formarea si coordonarea educatorilor de teren

11 educatori de teren din 9 judete si Bucuresti, si coordonatorii filialelor (9 persoane)  instruiti astfel incit sa fie capabili sa :
· Desfasoare activitati de teren pentru schimbarea comportamentului;

· Sa formeze educatori intre egali, la nivel local;

· Sa creeze aliante la nivel local pentru actiuni concertate si viabile si sustenabile de outreach;

· Colecta de fonduri;

2 ateliere nationale (in regim rezidential), in T2 si T5 vor avea loc pentru a pune in practica activitatea de formare si coordonare. 

A1.2. Formarea/coordonarea educatorilor intre egali si a voluntarilor  - ateliere locale, in fiecare dintre judetele in care se implementeaza interventia;

3 sesiuni vor fi organizate pentru a forma cite 8 educatori intre egali si voluntari in fiecare dintre cele 9 judete si in Bucuresti (formare initiala  si formare continua), pe parcursul proiectului; atelierele vor fi organizate in T3, T4 si T6. 

Numarul personalului format este mai mare decit numarul minim de persoane implicate in outreach in fiecare moment al proiectului intrucit atit educatorii intre egali (comunitari) cit si voluntarii sunt activi o perioada de timp limitata.

Rezultatul asteptat al activitatii: formarea a cel putin 10 de persoane recrutate din rindul beneficiarilor, pentru a actiona in calitate de educatori intre egali pentru activitatile de teren, integrati in echipele locale de outreach;

Costuri totale (euro): 
11345 (costuri pentru instruire) +

25 %  x   9600 (salariul coordonatorului ) + 

4800 (echipament video) +

8800 (costuri adminsitrative si alte cheltuieli) =

27345

A2. Mapping si activitati de teren (outreach)



A2.1. Educatie, consiliere pentru reducerea riscurilor de infectare cu HIV, ITS
A2.2. Referiri si /sau acompaniere la servicii medicale si sociale (inclusiv  la “clinica pentru toti”  - threshold clinic in uresti), testare pentru HIV si tratament;

A2,3. Distribuirea de pliante si prezervative;

Activitatile de teren se desfasoara pe durata a 21 de luni (din a treia luna a 
proiectului pina in a 22 –a luna a proiectului). Activitatile se desfasoara cu ajutorul automobilelor din dotare sau care se achizitioneaza in cadrul proiectului. In cazuri de necesitate, beneficiarii sunt transportati la serviciile medicale din reteaua publica. 


Costuri totale (euro) : 

46200  (salarii educatori de teren si asistent de proiect) +
1800 (salariu norma partiala medic) +

10560 (recompense pentru educatorii intre egali)

12000  (carburant si ale cheltuieli de transport pentru activitatile de outreach)

22500   ( autovehicule pentru outreach) +

25 % x 9600 (salariul coordonatorului)+
2000 (materiale de informare si promotionale)

Total outreach  = 111060
A3. Cooordonare  si mobilizare  

Intilniri cu grupurile interesate de problematica prevenirii infectiei cu HIV (ONG-uri, primarii, autoritati de sanatate publica, educatori intre egali) 

In scopul asigurarii mobilizarii resurselor locale si viabilitatii serviciilor prin implicarea comunitatilor locale. 

Intilnirile vor avea loc in T2 si T6.

Rezultate asteptate: 20 de persoane din 10 comunitati vor lua parte la cite o intinire de coordonare in fiecare dintre cei doi ani ai proiectului  (200 - 400 de persoane); 

Costuri totale (euro): 1000 (costuri de organizare a intilnirilor) 

30 % x 9600 (salariul coordonatorului+
4380 (costuri de administrare a activitatii)
Total coordonare si mobilizare = 8260
A4. Monitorizare si evaluare

Studiu KAPB cu design simplu (pentru a nu fi costisitor) initial si final va servi la evaluarea proiectului. Evaluarea se va realiza prin compararea rezultatelor obtinute prin adminstrarea unui interviu ce releva indicatorii UNGASS.

10 vizite de monitorizare si evaluare  vor avea loc la începutul proiectului (in T1) si alte 10  la sfârşitul acestuia (in T8), pentru realizarea acestui studiu.
Costuri totale (euro):  880 (costuri de personal) +
1400 (costuri de deplasare) +

10 % x 9600 (salariul coordonatorului)+
3735 (costuri de administrare a activitatii)

Total monitorizare si evaluare = 6975
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